
Dodatek č. 1 

ke Kolektivní smlouvě ze dne 1. 10. 2010 
 

název zaměstnavatele  Městys Okříšky 

se sídlem  Jihlavská 1, 675 21 Okříšky 

zastoupený  Zdeňkem Ryšavým - starostou městyse 

a 

základní (místní) organizace Odborového svazu státních orgánů a organizací 

název organizace   Odborový svaz státních orgánů a organizací, ZO pracovníků  

obcí se sídlem v Okříškách 

se sídlem  Jihlavská 1, 675 21 Okříšky 

zastoupená  Libuší Smejkalovou - předsedou organizace 

 

uzavírají dole uvedeného dne, měsíce a roku tento dodatek, kterým se mění: 

 

II. 

Pracovněprávní nároky a podmínky 

Za text „Zaměstnanci, u něhož dochází k rozvázání pracovního poměru dohodou za strany 

zaměstnance i zaměstnavatele, náleží odstupné ve výši dvojnásobku průměrného měsíčního 

platu“ se doplňuje text „… pokud pracovní poměr pracovníka trvá nejméně 5 let.“ 

 

IV. 

Sociální podmínky zaměstnanců 

V prvním odstavci se mění druhá věta textu: „Zaměstnavatel umožní zaměstnancům 

stravování s tím, že příspěvek ze svého rozpočtu bude ve výši 50% hodnoty stravenky. Tato 

je od 1. 4. 2017 ve výši 80,- Kč.“ 

 

Ostatní ustanovení kolektivní smlouvy se nemění. 

 

Dodatek je sepsán ve dvou vyhotoveních, po jednom pro každou stranu. 

 

 

 

V Okříškách dne: xx. x. 2017 

 

 

 

……………………………….                                                     ………….…………………… 

     za odborovou organizaci                       za zaměstnavatele 


